Na temelju ¢l. 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22,
33/23 i 36/24), ¢€l. 24. Statuta Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije, ¢l. 24. Temeljnog
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (NN 29/24),0dluke Upravnog vijeca
Opée bolnice Sibensko-kninske zupanije, KLASA: 007-03/26-01/16, URBROJ: 2182-1-50-01-
01-26-5, od 26. kolovoza 2026. godine, ravnateljica Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije
dana 22. rujna 2026. godine raspisuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos

1. Referent — financijski knjigovoda, SSS — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni kandidati:
- zavrSena srednja §kola ekonomskog ili upravnog smjera
- radno iskustvo 1 godina na knjigovodstvenim poslovima

2. Spremacica, NSS — 5 izvrSitelja/ica na odredeno vrijeme do povratka odsutnih
radnika
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavijeni kandidati:
- zavriena osnovna Skola

Uz prijavu svi kandidati su duzni priloZiti:

- vlastorué¢no potpisanu prijavu za to¢no odredeno radno mjesto (dostupno na sluzbenoj
internetskoj stranici Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije u dijelu ,,Dokumenti*)
Zivotopis

- dokaz o trazenom zavr$enom stupnju obrazovanja (svjedodzba)

- kopiju osobne iskaznice

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu — e-radna knjiZica
(ne stariju od dana objave natjecaja)

- vjencani list ili drugi odgovarajuci dokaz u slu€aju promjene imena i/ili prezimena

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. Prijave na natjecaj se podnose osobno ili
preporu¢enom posiljkom u roku od 8 (osam) dana od dana objave na sluzbenoj internetskoj
stranici Bolnice na adresu Opéa bolnica Sibensko-kninske Zupanije, Stiepana Radiéa 83,
22 000 Sibenik, s naznakom ,,za natjedaj za .- Nepravovremene i nepotpune prijave
koje nisu potpisane i ne sadrze sve §to su kandidati duZni priloZiti nece se razmatrati.
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢&l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih-obitelji (,,Narodne novine*
br.121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), c¢l. 48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(..Narodne novine* br.33/92,77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,108/95,108/96, 82/01,103/03,
148/13 i 98/19) i ¢L.9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine* br.157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duZan je u prijavi za javni
natjeCaj pozvati se na pravo prednosti te ima pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢l. 103.st.1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (.Narodne novine*
br.121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) duzni su uz prijavu za natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjeaja priloziti sve dokaze svu dokumentaciju propisanu ¢l. 103. st. 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nj ithovih obitelji (,,Narodne
novine® br.121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), a koji se mogu na¢i 1 na poveznici
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*
br.157/13,152/14, 39/18 i 32/20) duZni su uz prijavu za natjecaj, osim

dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
sa invaliditetom. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
tlanku 48. Zakona.o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine™ br. 84/21
i 13/26) duzni su se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
priloziti dokaze iz &l. 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne
novine” br. 84/21 i 13/26) a koji se mogu mnaéi na poveznici
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Po potrebi, ovisno o broju prijavljenih kandidata, posebno povjerenstvo koje imenuje ravnatel]
provesti ¢e testiranje/razgovore. O nacinu provodenja testiranja/razgovora, izvorima za
pripremanje kandidata, vremenu testiranja/razgovora, kandidati ¢e biti obavijeSteni
objavama na sluZbenoj internetskoj stranici Opce bolnice Sibensko-kninske Zupanije
(www.bolnica-sibenik.hr).

Svi prijavljeni kandidati bit ¢e obavijeSteni o rezultatima natje¢aja, te su duzni u roku od 15
dana od dana zaprimanja obavijesti o rezultatima natje¢aja preuzeti svoju dokumentaciju
ukoliko je ista u originalu ili ovjerenoj kopiji jer ¢e u suprotnom biti unistena. Primljeni
kandidati duzni su bolnici prije pocetka rada dostaviti originalnu ili ovjerenu
svjedodZbu/diplomu, uvjerenje o polozenom ispitu, odobrenje za samostalan rad i domovnicu.
Bolnica pridrzava pravo ponistenja natjecaja u cijelosti ili djelomi¢no, bez obrazlozenja.
Podno$enjem prijave na natjetaj, pristupnici natje¢aja su izri¢ito suglasni da Opca bolnica
Sibensko-kninske Zupanije kao voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti 1
dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zadtitu osobnih podataka.

KLASA: 100-01/26-01/42
URBROJ: 2182-1-50-07-01-26-1
Sibenik, 22. rujna 2026. godine

Opéa bolnica Sibensko-kninske Zupanije
Ravnateljica

b BO{ ana Skori¢, dr. med.
OQ SipSpec. sfuzijske medicine

2|Page



