Na temelju ¢l. 40. 1 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i1 151/22), ¢lanka 85. i 86. a. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine®,
broj 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) i ¢l. 20., 21. i 22. Statuta Opée
bolnice Sibensko-kninske Zupanije, te Odluke upravnog vijeéa Opée bolnice Sibensko-
kninske Zupanije od 13. kolovoza 2024. godine, Klasa: 007-03/24-01/16 , Urbroj: 2182-1-50-
01-01-24-2, Upravno vijeée Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije, dana 13. kolovoza
2024. godine raspisuje

NATJECAJ

_za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice
OPCE BOLNICE SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE

. Zaravnatelja /ravnateljicu Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

ima zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij,

ima najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci,

da ispunjava uvjete o imenovanju ¢lanom uprave trgovackih drustava prema ¢&l. 239.
st. 2. Zakona o trgovackim drustvima,

ima hrvatsko drzavljanstvo,

da nije u sukobu interesa u skladu s posebnim propisima koji ureduju sprjedavanje
sukoba interesa,

da nije osnivac ili suvlasnik zdravstvene ustanove ili trgovackog drustva koje obavlja
zdravstvenu djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti Opée bolnice Sibensko-kninske
zupanije odnosno u djelatnosti koja je povezana s poslovima iz djelatnosti Opée
bolnice Sibensko-kninske Zupanije,

da nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, vlasni¢kih uloga/udijela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovackim druitvima ili drugim pravnim osobama s
kojima Opéa bolnica Sibensko-kninske Zupanije ima poslovni odnos,

da nema financijski ili drugi interes u odlukama tijela Opée bolnice Sibensko-kninske
da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuZnica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te
da nije donijeta presuda,

da se od strane poslodavca kandidata ne vodi disciplinski postupak zbog povrede
obveza iz radnog odnosa.

II. Kandidat koji se prijavljuje na natjecaj duZan je priloZiti:

potpisanu prijavu na natjecaj,

zZivotopis u kojem ce u skladu s prilozenim dokazima obrazloZiti ispunjavanje uvjeta
propisanih zakonom i stavkom 1. ovoga ¢lanka,

diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskom sveugilisnom studiju ili

integriranom preddiplomskom i diplomskom sveudilidnom studiju (original ili ovjerena
kopija),



- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu ( ne stariju od
dana objave natjecaja) i preslike ugovora o radu ili potvrdu poslodavca kojima se
dokazuje radno iskustvo u struci,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (original ili ovjerena kopija),

- program rada i razvoja Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije za naredno mandatno
razdoblje,

- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata kod javnog biljeznika o nepostojanju
sukoba interesa u skladu s posebnim propisima koji ureduju sprjeavanje sukoba interesa,
- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata kod javnog biljeznika da kandidat nije
osniva¢ zdravstvene ustanove ili trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu djelatnost
u zdravstvenoj djelatnosti Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije odnosno u djelatnosti
koja je povezana s poslovima iz djelatnosti Opée bolnice Sibensko-kninske Zupanije,

- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata kod javnog biljeznika da nema u pravnoj
osobi vlasniStvo dionica, vlasni¢kih uloga/udjela ili obveznica, odnosno financijski
interes u trgovackim druStvima ili drugim pravnim osobama s kojima Opca bolnica
Sibensko-kninske Zupanije ima poslovni odnos,

- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata kod javnog biljeZnika da nema financijski
ili drugi interes u odlukama tijela Opcée bolnice Sibensko-kninske Zupanije, kao niti
- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata kod javnog biljeznika da ne postoje
okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima koje bi sprjecavale
imenovanje kandidata za ravnatelja ustanove,

- uvjerenje nadleznog suda da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuZnica, da nije donijeta presuda o
izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda (ne starije od dana objave
natjecaja),

- uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveze iz
radnog odnosa (ne starije od dana objave natjecaja).

ITI. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su duzni pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjetaj dostaviti tj. priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu da bi ostvarili prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (“Narodne Novine”,
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) duzni su uz prijavu na natjeCaj osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i sve potrebno iz navedenog zakona u svrhu ostvarivanja
prava prednosti pri zapo$ljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-
zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166
Kandidati koji se pozivaju na pravo predosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f. Zakona o
za$titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzni su uz prijavu na
natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada
nisu koristili prednost pri zapo§ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum, itd.).




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne Novine”, broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se pozvati na ¢lanak 9. navedenog zakona, te uz
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe s
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i naéinu vodenja O&evidnika zaposlenih osoba s
invaliditetom.

[V. Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na mandatno razdoblje od &etiri godine.

Po isteku mandata ista osoba mozZe, na temelju javnog natjeaja, ponovno biti imenovana za
ravnatelja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

V. Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od dana objave natje¢aja u ,,Narodnim
novinama®. Kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima natje¢aja u zakonskom roku od 45
dana od dana isteka roka za podnosenje prijave na natjecaj.

VI. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Potpunom prijavom smatra se
ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom natjedaju te koja je
vlastoruc¢no potpisana.

Prijavu s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja u zatvorenoj omotnici
s naznakom ,,za natjetaj za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Opée bolnice Sibensko-kninske
Zupanije - ne otvaraj“ zainteresirani kandidati mogu dostavm na adresu: Opéa bolnica
Slbensko~kn1nske Zupanije, Stjepana Radié¢a 83, 22000 Sibenik, za Upravno vijece Opée
bolnice Sibensko-kninske 7 zupanije i to osobno ili preporu¢enom posiljkom.

VII. Opéa bolnica Sibensko-kninske Zupanije pridrZzava pravo ne odabrati ni jednog
prijavljenog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.

VIIL. Opéa bolnica Sibensko-kninske Zupanije dostavljene podatke kandidata obraduje u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja natje€aja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge
se svrhe nece koristiti.

Klasa: 007-03/24-01/16.
Ur!?roj: 2182-1-50-01-01-24-3.
U Sibeniku, 13. kolovoza 2024. godine

UPRAVNO VIJECE OPCE BOLNICE
SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE

Predsjednica:
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